Δειγματική διδασκαλία Μελέτης του Περιβάλλοντος (ΜτΠ)

· 02-02-2011 Καβάλα

· 24ο Δημοτικό Σχολείο 

· Τάξη Δ’

· Κεφάλαιο 10: Τα δάση εκπέμπουν σήμα κινδύνου (σ. 81, 1 ώρα)

· Κεφάλαιο 12: Ζώα που κινδυνεύουν να εξαφανιστούν (σ. 86, 1 ώρα)

Με λίγα λόγια το θεωρητικό πλαίσιο για τη διδακτική της ΜτΠ

1. Σκοπός είναι να βοηθηθούν οι μαθητές να οικοδομήσουν προσωπικά αλλά και από κοινού με τους συμμαθητές τους γνώσεις μέσω διαφόρων πρακτικών, όπως οι κατάλληλα διαμορφωμένοι διάλογοι.

2. …δεν επιδιώκεται μόνο η απόκτηση γνώσεων, αλλά και δεξιοτήτων (επιστημονικών, κοινωνικών, ψυχοκινητικών) και στάσεων.

3. Σε κάθε είδος δραστηριότητας προτείνεται η επιστροφή στην ολομέλεια της τάξης είτε για να ανακοινώσουν όλοι οι Μ ή οι μαθητικές ομάδες (ΜΟ) το θέμα που μελέτησαν είτε για να γίνει σύνθεση απόψεων και εργασιών.

4. Το Βιβλίο του Δασκάλου μπορεί να χρησιμοποιηθεί ως οδηγός-βοηθός και όχι ως ο «απόλυτος» οδηγός.

5. Τα Βιβλία του Μαθητή και του Δασκάλου καθώς και το Τετράδιο Εργασιών αποτελούν ένα μόνο μέρος, κατά την άποψή μας, του υλικού που μπορεί να αξιοποιηθεί στη διδασκαλία του μαθήματος της ΜτΠ. Είναι αναγκαία η αξιοποίηση και άλλων πηγών, μέσων και εργαλείων, όπως των οπτικοακουστικών (χάρτες, προπλάσματα, βιβλία, διαδίκτυο, εκπαιδευτικά λογισμικά, κ.ά.) και βεβαίως της πρώτης και βασικής πηγής, του φυσικού και ανθρωπογενούς περιβάλλοντος (εκπαιδευτικές επισκέψεις, πρόσωπα, οργανισμοί κ.ά.).

6. Στην πρότασή μας επιδιώξαμε η τάξη να μετασχηματιστεί σε μια μικρή «κοινωνία μάθησης», που όμως είναι δύσκολο να λειτουργήσει αν δεν εξασφαλίζουμε για κάθε ενότητα, κι αυτό πρέπει να τονιστεί ιδιαίτερα, τα απαραίτητα μέσα και υλικά.

7. Ο ρόλος του Δ γίνεται συντονιστικός, καθοδηγητικός, διαπραγματευτικός. Ο Δ είναι ο οργανωτής καταστάσεων μάθησης

8. Στο πνεύμα αυτό, το υλικό που σας προτείνουμε, αποτελεί μια ανοιχτή διδακτική πρόταση που σε καμία περίπτωση δεν είστε υποχρεωμένοι να ακολουθήσετε κατά γράμμα. Θεωρούμε απαραίτητο να έχετε στη διάθεσή σας περισσότερες προτάσεις/μαθησιακές δραστηριότητες, ώστε να μπορείτε να επιλέγετε, αλλά και να έχετε τη δυνατότητα να προσαρμόζετε τη διδασκαλία σας στις ιδιαιτερότητες της τάξης και των ενδιαφερόντων των Μ σας. Η εμβάθυνση σε κάποια σημεία και η τελική διαμόρφωση της πρότασης σε διδακτική πράξη είναι απόφαση τόσο δική σας όσο και της τάξης σας.

9. Ο γενικός σκοπός της Μελέτης του Περιβάλλοντος είναι η απόκτηση γνώσεων και η ανάπτυξη δεξιοτήτων, αξιών και στάσεων, που επιτρέπουν στο μαθητή να παρατηρεί, να περιγράφει, να ερμηνεύει και σε κάποιο βαθμό να προβλέπει τη λειτουργία, τους συσχετισμούς και τις αλληλεπιδράσεις του φυσικού και ανθρωπογενούς περιβάλλοντος μέσα στο οποίο αναπτύσσεται η ανθρώπινη δραστηριότητα

10. Διδακτικές μέθοδοι

a. Ομαδοσυνεργατική

b. Σχέδια εργασίας με τη βοήθεια φύλλων εργασίας

11. Διδακτικές στρατηγικές

a. Προκαταβολικοί οργανωτές

b. Εννοιολογικοί χάρτες

i. Ως διδακτικό εργαλείο

ii. Ως μαθησιακό έργο

iii. Ως εργαλείο αξιολόγησης
c. Η ανάδειξη των απόψεων των μαθητών

d. Επίλυση προβλήματος

e. Επιχειρηματολογία-διαλεκτική αντιπαράθεση

f. Θεατρικό παιχνίδι, παιχνίδι ρόλων

g. Έρευνα πεδίου

h. Κατασκευή μοντέλων

i. Πειράματα

j. Παρουσιάσεις

k. Σύνθεση κειμένων

12. Αξιολόγηση

a. Με ατομική και ομαδική επίλυση προβλήματος

b. Με  ατομική και ομαδική συμπλήρωση και κατασκευή εννοιολογικού χάρτη

c. Με κατασκευή αφίσας και μοντέλων

d. Με δραματοποίηση

e. Με χρήση κριτηρίων αντικειμενικού τύπου
Από το βιβλίο του δασκάλου της Δ’ Τάξης
Επιλογή στόχων από το βιβλίο του δασκάλου:

1. Να αναγνωρίσουν τα είδη της χλωρίδας και πανίδας των μεσογειακών δασών.

2. Να καταγράψουν τους κινδύνους που διατρέχουν τα δάση, να προτείνουν λύσεις, να συμμετάσχουν σε δράσεις.

3. Να περιγράψουν τις ανθρώπινες παρεμβάσεις στα δάση.

4. Να καλλιεργήσουν την ευθύνη για την προστασία του δάσους και την αειφόρο διαχείρισή του.

5. Να αξιολογήσουν τη χρησιμότητα του δάσους.

6. Να πληροφορηθούν για ζώα της Ελλάδας που κινδυνεύουν να εξαφανιστούν.

7. Να ευαισθητοποιηθούν σχετικά με το πρόβλημα της εξαφάνισης που αντιμετωπίζουν διάφορα είδη ζώων.

8. Να αναγνωρίσουν ως αιτία του προβλήματος τις ανθρώπινες δραστηριότητες και να προτείνουν διάφορα μέτρα προστασίας των απειλούμενων ζώων.

9. Να αξιολογούν τη χρησιμότητα του κάθε ζώου ως στοιχείου του οικοσυστήματος.
Υλικά: μολύβι, γόμα, σημειωματάριο, βιβλίο, Η/Υ
Σχέδιο μαθήματος
	Θεωρία
	Πράξη

	Προσανατολισμός των μαθητών στο μάθημα (5’)

	· Με προοργανωτές 

· Με θετική προδιάθεση

· Με διέγερση περιέργειας

· Με διασύνδεση της καθημερινότητας

· Με σπαζοκεφαλιά

· Με έκπληξη ή σύγχυση των μαθητών

	Στόχοι


	Οι μαθητές…

1. Να αξιολογήσουν τη χρησιμότητα του δάσους.

2. Να καταγράψουν τους κινδύνους που διατρέχουν τα δάση και να προτείνουν λύσεις (δράσεις).

3. Να πληροφορηθούν για ζώα της Ελλάδας που κινδυνεύουν να εξαφανιστούν.

4. Να προτείνουν διάφορα μέτρα προστασίας των απειλούμενων ζώων.
5. Να ευαισθητοποιηθούν σχετικά με το πρόβλημα της εξαφάνισης που αντιμετωπίζουν διάφορα είδη ζώων.

	Ανασκόπηση προηγούμενων γνώσεων(10’)
	Οικοσύστημα-αλληλεξάρτηση
http://skoool.gr/content/los/primary/science/food_chains/launch.html

	Παρουσίαση του «νέου» 
με ποικίλους τρόπους (20’)

	· Παραστατική αφήγηση
· Βίντεο

· Παρουσίαση Power Point
· Εικόνες βιβλίου


	Ομαδοσυνεργατική δουλειά (30’)

	· Σύσταση ανομοιογενών ομάδων στην τάξη 
· Ανάθεση ρόλων (συντονιστής, γραμματέας, χρονομέτρης κλπ)
· Επισήμανση κανόνων και 
· Κατασκευή φύλλων εργασίας

	Παρουσίαση εργασιών από ομάδες. (20’)
· Κάθε μέλος της ομάδας να μπορεί να απαντήσει σε σχετικές ερωτήσεις
	

	Αξιολόγηση: (10’)
· έμφαση στη  διαμορφωτική παρά στην τελική

	· Με κριτήρια αξιολόγησης αντικειμενικού τύπου

· Με επίλυση προβλήματος

· Με κατασκευή εννοιολογικού χάρτη

· Με κατασκευή αφίσας αλλά και
· Με δραματοποίηση




Κανόνες εργασίας σε ομάδες

1. Σύνθεση ανομοιογενών ομάδων (κοινωνιόγραμμα).

2. Όλοι οι μαθητές είναι ίσοι αν και έχουν διαφορετικές ικανότητες (ταλέντα).

3. Τα μέλη της ομάδας συμφωνούν ποιος θα παίξει το ρόλο του Συντονιστή και του Γραμματέα. Μπορούν να ανατεθούν και άλλοι ρόλοι αν χρειάζεται.

4. Κατά διαστήματα χρειάζεται κυκλική εναλλαγή ρόλων.

5. Ο Συντονιστής είναι υπεύθυνος για την καλή λειτουργία της ομάδας (δίδει και αφαιρεί το λόγο) καθώς και για την τήρηση του χρόνου.

6. Ο Γραμματέας καταγράφει τις απόψεις των μελών και τα τελικά κείμενα.

7. Όλοι έχουν υποχρέωση να προσφέρουν στο έργο της ομάδας ό,τι μπορούν ανάλογα με τα ταλέντα τους (ζωγραφική, τραγούδι, μουσική κ.ά.).

8. Με το τέλος της εργασίας ο δάσκαλος μπορεί να ζητήσει από οποιοδήποτε παιδί να ανακοινώσει την εργασία της ομάδας. Αυτό σημαίνει ότι όσα παιδιά κατανοούν το περιεχόμενο των εργασιών, πρέπει να το εξηγήσουν και σε εκείνα που χρειάζονται ίσως περισσότερο χρόνο.

9. Η ομάδα αξιολογείται και για το αποτέλεσμα και για τη διαδικασία που ακολούθησε.

10. Η αξιολόγηση των παιδιών μπορεί να είναι ατομική ή και ομαδική.

                                           Μετά από συνεργασία
Ο Σχολικός Σύμβουλος
Η Δ/ντρια του Σχολείου
Αλβανόπουλος Γεώργιος        Σταμπουλή Μελπομένη
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